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El domingo se celebra el examen para cubrir 2.295 

puestos fijos en CORREOS en toda España 
  

• Son 2.295 puestos fijos para realizar tareas logísticas, de 
reparto en el ámbito urbano y rural, y de atención al cliente en 
oficinas 
 

• CORREOS ya ha convocado otros 1.869 puestos fijos para el 
próximo ejercicio, muestra de su compromiso con la creación 
de empleo estable como instrumento para garantizar el mejor 
servicio postal y de paquetería a todos los ciudadanos 
 

• En las pruebas del domingo se han inscrito más de 116.000 
aspirantes, que se examinarán de forma simultánea en 30 
ciudades del país 

 
Madrid, 26 de septiembre de 2018.- El próximo domingo, 30 de septiembre, 
se celebrará el examen de ingreso como personal laboral fijo en CORREOS, 
para cubrir 2.295 puestos de trabajo fijo en toda España, en las categorías 
operativas de reparto motorizado y a pie en el ámbito urbano y rural, 
agente/clasificación y atención al cliente en oficinas. 
 
Más de 116.000 personas se han inscrito para realizar las pruebas que tendrán 
lugar de forma simultánea en más de 70 edificios de 30 ciudades. La localidad 
de examen ha sido asignada a los solicitantes en función de su provincia de 
residencia para facilitarles la participación y, en la medida de lo posible, evitarles 
desplazamientos. 
 
El alto número de solicitudes recibidas refleja el reconocimiento de la marca 
CORREOS como empleadora de calidad y su valoración como una empresa 
atractiva para trabajar, que ofrece oportunidades para conseguir empleo estable 
y desarrollar una sólida carrera profesional. 
 
DATOS PRÁCTICOS 
Empleados de CORREOS trabajarán durante toda la jornada para garantizar el 
correcto desarrollo del proceso selectivo que supone, por su envergadura en 
cuanto a número de participantes y de ubicaciones, un notable esfuerzo logístico 
y de organización. 
 
Los candidatos deberán acudir al lugar de examen que les haya sido asignado y 
que han podido consultar, mediante sus datos personales, en la web de 
CORREOS (www.correos.es). El llamamiento se realizará una hora antes del 
inicio de las pruebas, que comenzarán a las 10:00 horas (09:00 horas en 
Canarias).   

http://www.correos.es/
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Irán provistos de su Documento Nacional de Identidad y de bolígrafo azul o 
negro. Estará prohibido el acceso a las aulas con cualquier dispositivo 
tecnológico que permita la transmisión de información por cualquier vía 
(teléfonos móviles, relojes o pulseras digitales, pinganillos, etc.). 
 
El proceso consistirá en una prueba tipo test de 60 preguntas comunes para 
todos los candidatos y una prueba diferenciada para la categoría solicitada: 40 
preguntas para los puestos de Reparto y Agente/Clasificación y 40 preguntas 
para el puesto de Atención al Cliente en Oficinas.  
 
Las pruebas, con carácter eliminatorio, versarán sobre materias relacionadas 
con los productos, servicios y procesos de trabajo de CORREOS. El proceso de 
selección se completará con una fase de méritos posterior en la que se valorará 
la experiencia, los permisos de conducción (en su caso), y la formación necesaria 
para el adecuado desempeño del puesto de trabajo.  
 
Los aspirantes que superen el proceso se incorporarán a la plantilla de 
CORREOS, previsiblemente, en el primer trimestre de 2019. 
 
COMPROMISO CON EL EMPLEO, GARANTÍA DE CALIDAD  
Con la convocatoria de estos 2.295  puestos de trabajo, CORREOS apuesta 
por la creación de empleo estable como la mejor garantía para seguir ofreciendo 
el mejor servicio postal y de paquetería a todos los ciudadanos.  
 
En línea con ese compromiso con el empleo de calidad, CORREOS ya ha 
convocado 1.869 puestos fijos más para el próximo ejercicio. 
 
CORREOS seguirá trabajando para ser el mejor proveedor de servicios de 
comunicación físicos, digitales y de paquetería del mercado español, y para 
prestar el Servicio Postal Universal que tiene encomendado con eficiencia y 
sostenibilidad, y hacer así efectivo el derecho de todos los ciudadanos a las 
comunicaciones postales.  
 
 
(Para más información: Alicia Sastre de la Vega. Tf.: 915963859/606940428. Alicia.sastre@correos.com) 

 
Correos/Grupo SEPI 
Correos pertenece al Grupo SEPI, un holding empresarial que abarca un total de 15 empresas públicas participadas de forma directa 
y mayoritaria, con una plantilla de casi 73.000 profesionales. También es accionista de la Corporación Radiotelevisión Española 
(RTVE), tiene una fundación pública tutelada y participaciones directas minoritarias en otras nueve empresas e indirectas en más de 
cien sociedades. Correos es la primera empresa del país por capilaridad y cobertura territorial, con cerca de 10.000 puntos de acceso 
a sus servicios. Distribuye cerca de 2.800 millones de envíos al año y llega diariamente a todos los hogares, empresas e instituciones. 
Cuenta con un equipo humano de más de 50.000 profesionales que trabajan para ofrecer soluciones integrales y una amplia gama 
de productos de alta calidad adaptados a los diferentes segmentos de clientes, tanto de paquetería y marketing directo como de 
servicios postales basados en nuevas tecnologías y 
financieros. 
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